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Kurzbeschreibung

Zentrales Anliegen dieses Beitrages ist die Diskussion von Bewertungskriterien offener Pru-
fungsformate. Diese sollen zunachst kontextualisiert werden, indem nach einem Problemauf-
riss zum aktuellen Umgang mit Benotungen im universitaren Kontext grundlegende Bezugs-
normorientierungen von Bewertung und damit im Zusammenhang stehende Priifungsfor-
mate vorgestellt werden.

AnschlieBend werden offene Priifungsformen und daran gebundene Bewertungskriterien auf
ihre Vergleichbarkeit hin untersucht und unter dem Gesichtspunkt von Prifungsgerechtigkeit
diskutiert.

Dazu werden im Workshop exemplarisch verschiedene Bewertungsraster vorgestellt, die da-
raufhin untersucht werden sollen, ob sie geschlossenen und spezifischen Kriterien folgen oder
eher offene und unspezifische Kriterien reprasentieren.

Abschlieend werden potenziell sichtbare Reformbedarfe gesammelt und Entwicklungslinien
aufgezeigt.

Vortragende

Prof. Dr. Telse lwers, Prodekanin fiir Studium, Lehre und Priifungswesen der Fakultat fur Erzie-
hungswissenschaft der Universitat Hamburg, Erziehungswissenschaftlerin unter besonderer
Berlicksichtigung der Padagogischen Psychologie, Master of Higher Education, Gestaltthera-
peutin; Forschungsschwerpunkte: Interaktions- und Beratungswissenschaft, Achtsamkeitsent-
wicklung im internationalen Vergleich
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